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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicado: D 2019070005570

Fecha: 09/10/2019
“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion

o [IINNARI

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la Funcion
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propodsito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JORGE ALBERTO PARRA RIOS, identificado
con cedula de ciudadania 71.594.787, titular del cargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 05, NUC Planta 0641, ID Planta 1014, asignado al
Grupo de Trabajo AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL, en la plaza de empleo GERENTE,
Cadigo 039, Grado 03, NUC Planta 6828, ID Planta 4465, asignado al Grupo de Trabajo
AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL, ambos de la SECRETARIA DE GOBIERNO, adscritos
a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin separarse de las
funciones propias del cargo, entre los dias 15 de octubre y el 05 noviembre de 2019, ambas
fechas inclusive, tiempo en el cual el titular del cargo, Doctor Carlos Alberto Marin Marin,
disfrutara de sus vacaciones.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor JORGE ALBERTO PARRA RIOS, identificado con
cedula de ciudadania 71.594.787, titular del cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Codigo 222, Grado 05, NUC Planta 0641, ID Planta 1014, asignado al Grupo de Trabajo
AGENCIA DE SEGURIDAD VIAL, en la plaza de empleo GERENTE, Cdédigo 039, Grado
03, NUC Planta 6828, ID Planta 4465, asignado al Grupo de Trabajo AGENCIA DE
SEGURIDAD VIAL, ambos de la SECRETARIA DE GOBIERNO, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones
propias del cargo, entre los dias 15 de octubre y el 05 noviembre de 2019, ambas fechas
inclusive, tiempo en el cual el titular del cargo, Doctor Carlos Alberto Marin Marin, disfrutara de
sus vacaciones.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
U S

GILBERTO QUINTERO ZAPATA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

NI Va) /7
Elaboré: Revis6: Aprobd: / / Aprobég
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricga SrgPalacio Jairo Aliferto w(/t/o
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora d { Secret1 io}@
08/10/2019 08/10/2019 ,
Los arriba firmantes declaramod que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusﬁdo a fas normas y disposiciones legales \déemes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo p para la firma.




FVERGARAG

Radicado: D 2019070005571
Fecha: 09/10/

2019 s
Tipo: DECRETO | ‘ | ‘ ‘ ‘
el 1111111 T

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209 sefiala que la Funcion Administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones a la doctora SANDRA ISABEL ANGULO ESPINOSA, identificada con cedula
de ciudadania 42.089.461, titular del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cddigo 009, Grado
02, NUC Planta 3357, ID Planta 0011, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, en la plazas de los empleos DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3351, ID Planta 0016, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE GESTION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, y de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3355, ID Planta 0013, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE APOYO SUBREGIONAL, todos de la GERENCIA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -MANA-, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones propias del cargo, por el tiempo de
disfrute de las vacaciones del doctor LIBARDO ALBERTO ARBOLEDA TAMAYO, identificado con
la cédula 70.095.493, y del doctor JEAN LEE PAVON ZAPATA, identificado con la cédula
98.584.505, desde el dia de la comunicacion y hasta el 23 de octubre de 2019, ambas fechas
inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar a la doctora SANDRA ISABEL ANGULO ESPINOSA, identificada
con cedula de ciudadania 42.089.461, titular del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cddigo
009, Grado 02, NUC Planta 3357, ID Planta 0011, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, en la plazas de los empleos DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3351, ID Planta 0016, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE GESTION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, y de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3355, ID Planta 0013, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE APOYO SUBREGIONAL, todos de la GERENCIA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -MANA-, adscritos a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones propias del cargo, por el tiempo de
disfrute de las vacaciones del doctor LIBARDO ALBERTO ARBOLEDA TAMAYO, identificado con
la cédula 70.095.493, y del doctor JEAN LEE PAVON ZAPATA, identificado con la cédula
98.584.505, desde el dia de la comunicacion y hasta el 23 de octubre de 2019, ambas fechas
inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WA — )
GILBERTORUINTERE ZAPATA

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)
0 _ N

Elaboré: Revisé: Aprobé: Aprobd
Ferney Alberto Vergara Garcia 4 Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricig SfrfirPalacio ) Jairo Al frt abdn
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de fergogal Secretdfio !

09/10/2019 09/10/2019

Los arriba firmantes declaramdstue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vige(tes y por lo tanto, bajo nuestra
bilidad o p para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2019070005572
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“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicio”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en el

articulo 2.2.5.22 y siguientes, determina - Clases de Comisién, sefialando expresamente
que:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar
visitas de observacién que interesen a la administracion y que se relacionen con el ramo
en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto establece la duracion de la Comisién de Servicios, la cual
puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de servicio y por una sola
vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los empleados que tengan
funciones especificas de inspeccién y vigilancia; EI Comisionado debe presentar un
informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias siguientes a su
vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 07 de octubre de 2019, como consta
en el Acta Nro. 43, se presentd al Gabinete Departamental la solicitud de Comision de
Servicios, para el doctor IVAN CORREA CALDERON, Gerente, y para el doctor JAVIER
ALBERTO GOMEZ GOMEZ, Subgerente de Mercadeo y Ventas, ambos de la FABRICA
DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, entre el 11 y 12 de octubre de 2019,
ambas fechas inclusive, con el objeto de visitar la empresa Valera Hermanos, para
concepto comercial, en Ciudad de Panama (Panama).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos, para los doctores IVAN CORREA CALDERON y
JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, seran asumidos en su totalidad por la Gobernacion
de Antioquia, los cuales seran calculados conforme con los Decretos Departamentales No.
2017070004620 y 2016070005502, por un monto de USD$350 diarios.

El doctor IVAN CORREA CALDERON, identificado con cédula de ciudadania 70.070.586,
desempefia la plaza de empleo de GERENTE (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo
039, Grado 04, NUC Planta 0654, ID Planta 0297, adscrito al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL GERENTE de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

Por su parte, el doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania 71.788.305, desempefia la plaza de empleo de SUBGERENTE (Libre
Nombramiento y Remocién), Codigo 090, Grado 03, NUC Planta 0663, ID Planta 0529,
adscrito al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO VENTAS de la FABRICA
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios entre el 11 y 12 de octubre de
2019, ambas fechas inclusive, al doctor IVAN CORREA CALDERON, identificado con
cédula de ciudadania 70.070.586, quien desempefia la plaza de empleo de GERENTE
(Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 039, Grado 04, NUC Planta 0654, ID Planta
0297, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, con el objeto de visitar la empresa Valeria
Hermanos, para concepto comercial, en Ciudad de Panama (Panama).

ARTICULO SEGUNDO: Conceder Comision de Servicios entre el 11 y 12 de octubre de
2019, ambas fechas inclusive, al doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado
con cédula de ciudadania 71.788.305, quien desempefia la plaza de empleo de
SUBGERENTE (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 090, Grado 03, NUC Planta
0663, ID Planta 0529, adscrito al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO

" VENTAS de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la

Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, con el objeto de visitar la
empresa Valeria Hermanos, para concepto comercial, en Ciudad de Panamé (Panama).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos, para los doctores IVAN CORREA CALDERON y
JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, seran asumidos en su totalidad por la Gobernacion
de Antioquia, los cuales seran calculados conforme con los Decretos Departamentales No.
2017070004620 y 2016070005502, por un monto de USD$350 diarios.

ARTICULO TERCERO: La presente Comisién de Servicios se concede, sin perjuicio de la
autorizacién previa del Gobierno Nacional, a que hace referencia el articulo 129 de la
Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO CUARTO: El doctor IVAN CORREA CALDERON, identificado con cédula de
ciudadania 70.070.586, y JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania 71.788.305, deben reintegrarse a sus labores el dia 15 de octubre de 2019, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva. De igual manera, deberan presentar un
informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los tres (3) dias siguientes a su
vencimiento.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GILBERTO QUINTERO ZAPATA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

n

i

Elaboré: J Revisé: Aprobé: a/ Aprob

Ferney Alberto Vergara Garcia / Olga Lucia Giraldo G. Nataii; it ierra Palacio Jairo L rto @aho Pabpn
Profesional Universitario Profesional Especializado Direct; ersonal Secrdtadio d§Pesphc!
09/10/2019 09/10/2019

Los arriba firmantes declaramosmae hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales Mentes y por lo tanto, bajo nu s(ra
ili lo para [a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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“Por medio del cual se confiere una Comisién de Servicio”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,

en el articulo 2.2.5.22 y siguientes, determina - Clases de Comision, sefalando
expresamente que:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o
realizar visitas de observacion que interesen a la administracién y que se
relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto establece la duracion de la Comisién de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; EI
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 07 de octubre de 2019, como
consta en el Acta Nro. 43, se presenté al Gabinete Departamental la solicitud de
Comisién de Servicios, para el doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ,
Subgerente de Mercadeo y Ventas de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA, entre el 13 y 14 de octubre de 2019, ambas fechas inclusive, con
el objeto de visitar la empresa Xafel, para concepto comercial, en la Ciudad de
Quito (Ecuador).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos para el doctor JAVIER ALBERTO
GOMEZ GOMEZ, seran asumidos en su totalidad por la Gobernacién de Antioquia,
los cuales seran calculados conforme con los Decretos Departamentales No.
2017070004620 y 2016070005502, por un monto de USD$350 diarios.

El doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania 71.788.305, desempeiia la plaza de empleo de SUBGERENTE (Libre
Nombramiento y Remocién), Céodigo 090, Grado 03, NUC Planta 0663, ID Planta
0529, adscrito al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO VENTAS de
la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios entre el 13 y 14 de
octubre de 2019, ambas fechas inclusive, al doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ
GOME?Z, identificado con cédula de ciudadania 71.788.305, quien desempeiia la
plaza de empleo de SUBGERENTE (Libre Nombramiento y Remacién), Codigo
090, Grado 03, NUC Planta 0663, ID Planta 0529, adscrito al Grupo de Trabajo
SUBGERENCIA DE MERCADEO VENTAS de la FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, con el objeto de visitar la empresa Xafel, para
concepto comercial, en la Ciudad de Quito (Ecuador).

Los gastos de tiquetes aéreos y viaticos, para el doctor JAVIER ALBERTO
GOMEZ GOMEZ, seran asumidos en su totalidad por la Gobernaciéon de Antioquia,
los cuales seran calculados conforme con los Decretos Departamentales No.
2017070004620 y 2016070005502, por un monto de USD$350 diarios.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin
perjuicio de la autorizacién previa del Gobierno Nacional, a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: El doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ,
identificado con cédula de ciudadania 71.788.305, debe reintegrarse a sus labores
el dia 15 de octubre de 2019, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.
De igual manera, deberan presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma,
dentro de los tres (3) dias siguientes a su vencimiento.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GILBERTO QUINTERO ZAPATA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

A A N
Elaboré: ! Revisé: Aprobs: 7Y/ Aprof6
Ferney Alberto Vergara Garcla _A Olga Lucia Giraldo G. Nata] tgicia Sierra Palacio JairofAlb no Pabén
Profesional Universitario Profesional Especializado: Direffofa de Personal Secy za%”w /]

09/10/2019 09/10/2019

Los arriba firmantes declaramap' que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones |eg£le\(vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
ilidad lo presentamos para fa firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicadoe: D 2019070005574
Fecha: 09/10/2019
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién.para.realizar.nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en seégunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a Jo personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos o: certificados del Departamento de
Antioquia.

19, se Modifico la Planta de cargos de

>stacion del Servicio Educativo en los

e Antiogtia, financiadas con recursos del Sistema General
LA TN

* Por el Decreto Departamental 2019(
Personal Docentes, Directivos Docentes
municipios no Certificados del Depz 7 ‘
de Participaciones. ;/ -2

>\§
h

A

 Civil~de co n lo ¢onsagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, e irf‘esiiggééb'le d is a;c\ié? y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un éx\g‘*a;no delga ,_prét'ecciénjﬁel sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es conside\rgda\cdmo urifséb ma !Esp,et{i,a‘l de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional“deﬁt‘»éwmir@ggwgd%@ministracién y vigilancia corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil. o

* La Comision Nacional del Servicio

* Por fa Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en ef Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 ia Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

" * La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso

foliY|
CCASTANOS

abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacidén, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nively
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador JOAQUIN DAVID GRAJALES HERNANDEZ, identificado con Cédula 1.017.156.670, fue
Nombrado en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico vy, al ser evaluado en el Nivel y Grado para el cual concurso, obtuvo
una Valoraciéon Sobresaliente de 95, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el
cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, Ei Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos de! Sistema General de Participaciones, a JOAQUIN DAVID GRAJALES HERNANDEZ,
identificado con Cédula 1.017.156.670, ingeniero Fisico, Especialidad Ingeniero Fisico, como Docente de
Aula, drea de Matemdticas para la Instituciéon Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, Sede Institucién
Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque del municipio de Santa Rosa de Osos por haber superado el
Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 95, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucion de continuidad y
a partir del 15 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articuio 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JOAQUIN DAVID GRAJALES HERNANDEZ, identificado con Cédula
1.017.156.670, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 15 de Enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacion de Antioquia y el de Apelacion
ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del
Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JOAQUIN DAVID GRAJALES HERNANDEZ, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nies <

NESTOR DAVID RESTREPQ BONNETT
Secfetario de Educacion

S NOMBRE FIRMA / [ FECHA

|

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo had

~
—

[ &l
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ J (nf §e < \‘Q“g‘(\ & t{\/ (@) (‘O@ \&\

Proyecté: Carmenza Castafio Santa ~—" Qg/{ w M 08-10-2019
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L Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e documento y lo encontramos ajustado a fas. non(n¥ disposiciones lagales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO Radicadn D 201907000557‘
: 10/10/201
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos ¢ ocente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decretc 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificod la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

El anterior Decreto permite la asignacidn de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
“docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Caceres, se identifico en la
Institucion Educativa Aurelio Mejia sede Escuela Rural San Judas, una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.
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‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Céceres, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa
Monsefior Gerardo Patifio sede Principal en el nivel de Preescolar, la cual debera ser
trasladada en el mismo municipio.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Caceres, que
se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIRS EDUCATIVO PLAZAS
Institucion Educativa Preescolar —
Caceres Monsefior Gerardo Patifio 1200030-031 Ensefianza
sede Principal VACANTE

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Caceres:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIRG EDUCATIVO PLAZAS
‘ Institucion Educativa Aurelio Basica Primaria —
Caceres Mejia sede Escuela Rural San 1 todas
Judas

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[Ne-

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion de Antioquia

A. A
< A J
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ' - ‘ s |
Reviso: Teiesita Aguilar Garcia - Directora Juridica ‘K ‘ 4 ((ﬂ/&\ N\ X \'() \ A/\/'!
~ st 3 v
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos - Directora de Talento Humano \/sq iin ; a 9 pa/‘/ﬁs 04(\ (; ? }32 (9

Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccion de Talento Humano

08/10/2019

Proyecto: 3%:? l/ﬂ llﬂ(‘:‘ S"/(ﬂ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustados a las nermas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
~ uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* La Docente, DORIS CRISTINA ARIAS DURANGO, identificada con cédula
43.181.219, quien viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa El Salvador del municipio de Pueblorrico, plaza 5760000-043,
Poblacién  Mayoritaria, mediante = comunicacién escrita con Radicado
2019010354243 del 12 de septiembre de 2019, solicita trasiado para la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez del municipio de Andes, donde tiene conocimiento
que hay una vacante en primaria.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la peticion de la
docente Arias Durango, por lo tanto, consideran procedente trasladar a la Servidora
Docente, vinculada en Propiedad, DORIS CRISTINA ARIAS DURANGO,
identificada con Cédula 43.181.219, para cubrir la vacante existente ya que cuenta
con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores

oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

O
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente DORIS CRISTINA ARIAS DURANGO, identificada con Cédula
43.181.219, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Marco Fidel Suarez del municipio de Andes, en reemplazo de Adriana
Patricia Moncada Vélez, identificada con cédula 21.833.079, quien pas6 a otro Ente
Territorial, plaza 1467500-003, Poblacion Mayoritaria. La Sefiora Doris Cristina Arias
Durango, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion
Educativa El Salvador del municipio de Pueblorrico, plaza 5760000-043, Poblacién
Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/=

NESTOR DAVIy RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

/ NOMBRE FIRMA A FECHA
Revisa: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano &b J , = J ‘
Mo Ly, ,M‘}Jm | e\
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ! L’} \53 k\/ v
YinlaWe X O 0
P t6:] Martha Lucia Cafias Jimé 74 i - 0411012019
oyec! ia Cafias Jiménez fﬁ’l{é‘ l ) [/ o> j 5
Los arriba firmantes declaramos que hemos rgvisado el documento y lo encontramos aj alas y disposici legales vigentes y
por lo tanto, bajo tra ili lop para firma.
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DECRE Radlcado D 2019070005577
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Por la cual se confiere Comision de Servicios a una Docente pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones para desempefarse como Docente Tutora
al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacién de
Antioquia y se Nombra en Provisionalidad en vacante temporal unos Docentes.

EL SECRETARIO DE EDUCACION-DEL-DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especual las conferldas por | ia por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 f |

;2‘
* Mediante el Decreto 20160 7(%"
organica y otorga funciones alla ¢ ia-de Edu
trasladar, encargar, dar ||cenC|a§, oio ar co‘nﬁsnonés perm|sos conocer y resolver en
segunda instancia de los proceéos dlsmpllnanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes §y pérsonalv,admﬁ|strat|vo ,que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos ioﬂe{ mu icipios no. cemf” cados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental\ZOq 907000 Melfi{ de mayo de 2019 se Modifico la
Planta de cargos de Personal DocenteSMy Dmeehvos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los’ ‘“UnTC“iplos no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se
posesiona dentro del plazo legal.

* El Ministerio de Educacién Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender,
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media;
dicho Programa se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la
educacion en el pais por medio de una accion de largo alcance, buscando mejorar los
aprendizajes de los estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a través de la
transformacion de las practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados
con el ejercicio de la funcion docente y en consecuencia persiguen mejorar los
aprendizajes y desempefios de los estudiantes.

* El Ministerio de Educacion Nacional y la Secretaria de Educacién realizaron proceso de
seleccion de docentes oficiales para desempefiarse como Tutores dentro del Programa
“Todos a Aprender”, a través de una convocatoria publica abierta.

* Los Educadores relacionados a continuacion superaron de manera satisfactoria el
proceso de seleccion de Tutores y manifestaron su interés para desempefarse en la
Secretaria de Educacién de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales
relacionadas con su participacion en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia
Docente y Académica “Todos a Aprender”.

* Mediante Radicado 2018-1E-054322 del 26 de noviembre de 2018, la Oficina Asesora
de Planeacién y Finanzas, emitié concepto financiero favorable para la adopcién de las
planta temporales del Programa “Todos a Aprender” para la vigencia fiscal 2019.
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* En tanto, el sefior Gobernador del Departamento de Antioguia expide el Decreto
2018070004096 del 14 de diciembre de 2018, por el cual adopta la planta de cargos
Docente los empleos de Caracter Temporal o Transitorio de 272 cargos de Docentes de
Aula, para el Desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP).

* El Ministerio de Educacion, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los
gastos extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus actividades
de acompafiamiento a las sedes y eventos de formacion.

* Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comision de Servicios a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 20189,
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidenciandose en los
objetivos del referido programa su relaciéon con las funciones y el perfeccionamiento
pedagogico del docente.

*

En virtud de la Comision que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario
proveer las vacantes temporales a través del Nombramiento Provisional en Vacante
Temporal, a quienes reunen las calidades establecidas en el articulo 4 del Decreto 1278
de junio de 2002, para desempefiar la funciéon docente acorde con lo establecido en los
articulos 4 y 5 ibidem, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
publico educativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios remunerada a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019, a la
Servidora Docente MARTHA ALBA DE JESUS VALENCIA CATANO, identificada con
Cédula 22.025.446, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental -Especialista en Educacion Personalizada - Especialista en Ludica
Educativa, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental en la Institucion Educativa Normal Superior De San Roque del
municipio de San Roque, plaza 0545510-009, identificada con Cédigo Dane
105670000938, para que desarrollen las labores de Tutoria Pedagégica y Docente
correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”.

ARTICULO SEGUNDO: Asignar a la educadora MARTHA ALBA DE JESUS VALENCIA
CATANO, Ia Institucion Educativa Normal Superior de San Roque del municipio de San
Roque, plaza 0545510-009, identificada con Coédigo Dane 105670000938, para que
ejecute las labores de Tutoria Pedagégica y Docente correspondientes al Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, funciones que seran
desarrolladas bajo la orientacion de la Secretaria de Educacion de Antioguia, teniendo
como Base la misma Institucion Educativa Normal Superior de San Roque del municipio
de San Roque.

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacién garantiza la vinculacion de los reemplazos
de los docentes que se encuentren en comision de servicios como Tutores, de lo contrario
el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Inst:tumones Educativas asignadas
por el Programa Todos a Aprender.

ARTICULO TERCERO: Durante el término de la comisién el(la) educador(a) tendra
derecho a recibir la remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le
corresponda segun su régimen estatutario.
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ARTICULO CUARTO: Si con ocasién de la presente comisién se generan gastos de
transporte y otros relacionados con el desempefio como Tutor en las sedes de apoyo, el
Ministerio de Educacién, a través del Programa Todos a Aprender podra reembolsar estos
gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa
adopte para el efecto.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacién de la
comisién, el(la educador comisionado debera presentar ante el funcionario que la entidad
territorial certificada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las
actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 81 del Decreto
1950 de 1973.

ARTICULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision,
el(la) educador(a) debera incorporarse al establecimiento educativo en el cual se
encuentra adscrito, ante el (la) Rector(a) o Director(a) Rural y asumira las funciones que
desarrollaba en el mismo nivel y area antes de iniciar su labor como docente Tutor(a).

ARTICULO SEPTIMO. El(la) Rector(a) o Director(a) del establecimiento garantizara la
asignacion de la carga académica al educador(a) que se reintegra al establecimiento de
que trata este articulo.

PARAGRAFO: La presente comisién de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de
docentes o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del desempenio,
la cual se efectuara por el Rector(a) o Director Rural(a) de la Institucion Educativa indicada
en el presente acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La asignacion de la carga académica y de horas extras se rige por
la normatividad y procedimientos vigentes en el Departamento de Antioquia. El
seguimiento y control sobre el cumplimiento de horas extras sera coordinado de acuerdo
con las actividades asignadas al docente Tutor.

ARTICULO NOVENO: El(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso,
mantendra esta bonificacion siempre y cuando, le sean asignados establecimientos
educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; de lo contrario
perdera dicha bonificacién.

ARTICULO DECIMO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores:

- JENIFFER RODRIGUEZ MIRA, identificada con Cédula 22.034.818, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como
Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior de San Roque, Sede Principal del municipio de San
Roque, en reemplazo de Martha Alba de Jesus Valencia Catafio, ldentificada con Cédula
22.025.446, a quien se le concede Comisiéon de Servicios para desempefiarse como
Docente Tutora, plaza 0545510-009 —poblaciéon mayoritaria, (a partir de la notificacion del
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019).

- MIGUEL FERNANDO RUBIO URREA, identificado con Cédula 1.110.458.273,
Ingeniero de Sistemas, como Docente de Aula, area de Tecnologia e Informatica para la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Rafael Maria Giraldo, Sede Principal del
municipio de Marinilla, en reemplazo de Jhon Hawi Gonzalez Cardenas, identificado con
cédula 1.106.332.598, a quien se le concedio Comision de Servicios para desempefarse
como Docente Tutor, plaza 2202800-047 -poblacidon mayoritaria, (a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019).
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicar a los docentes el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno y a los
docentes que se les concede Comisidon de Servicios, que al término de la comisién debe
reincorporarse de inmediato al cargo y establecimiento educativo en el que se encuentra
adscrito(a).

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar a los interesados e/ nombramiento por
escrito, quienes deberan en el mismo Acto manifestar su aceptaciéon y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a los Rectores o
Directores Rurales del establecimiento educativo del docente seleccionado como Tutor, a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

!
Nenhn >
NEST/QR DAVIDl STREPO BONNETT

NOMBRE FIRVIA FECHA
A WS IWs.
Reviso: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ““\\\\ ‘ ? W(\ J Lt \Q . l
— R ’\ 2 = A
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ ia— , ‘L 5 \ b l "Y A \’\/0 mk
Proyects:| Carmenza Castafio Santa g &ﬁ_ /’_ 03-10-2019
mleeva (G O oo
Los arrba fimantes daclaramos que hemos revisado el documento y o encantramos ajustadd\e/las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestza responsabiidad lo presentamos para fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005578
Fecha: 10/10:2019

oeme ™ IHURNNURRRANRLY

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETAR;IO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que relna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

" b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segin trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempediar la funcién docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure la
Comision de Servicios de la Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente DERLY
MAGALY DUARTE SANDOVAL, identificada con Cédula 38.362.719, Licenciada en
Matematicas, como Docente de Aula, area Matematicas, para la Instituciéon Educativa
Bernardo Arango Macias del Municipio de La Estrella, plaza 0377500-104, Poblacién
Mayoritaria, en reemplazo de Beatriz Eugenia Tangarife Mejia, identificada con cédula
42.797.160, quien se encuentra en Comisién de Servicios como Docente Tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la docente el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!
™~ eal/l
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

¢
Vi

NOMBRE FIRMA , FECHA )
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo “QW G \{\ l h l r
<-\. \ \ (e ‘(J o % \%
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \p d -+ v
edihn \Z 3V 4D
Proyecté: | Martha Lucia Cafias Jiménez M’ L Z <o 0 v \ 031012018
Los ariba firmantes declaramos que hemos re\{isado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo nuestra resp i fo pi para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005579
Fecha: 1/110/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que relna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcion docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure la
Encargo del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente LEIDY MENA MOSQUERA,
identificada con Cédula 1.017.154.014, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Rural Orlando Velasquez Arango del Municipio de Venecia, plaza
1714000-021, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Cesar Augusto Villa Blandén,
identificado con cédula 1.041.146.994, quien pasé como Coordinador Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!
[\ eo ;
NESTOR DAVID REPO BONNETT
Secretario de Educacion

Ind NOMBRE FIRMA 4 FECHA
Reviso.'& Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo Q v’\ / : lQ l\
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ Ir L &\ “) \(:)J O ],O
b 1a
P
Proyects: | Martha Lucia Cafias Jiménez M.. L Q% p 0311072019
Los arriba fi decl que hemos l{ el d ylo j a las normas y disposic legales vig y
por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo p: para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070005580
Fecha: 10/10/2019
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 de! 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a tos Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reltna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliguen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure 1a
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y

lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

2\
YR(%%IGUEZL 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, hasta que dure la
Vacancia Temporal del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente LUIS EDUARDO
CORDOBA PALACIOS, identificado con Cédula 11.811.194, Licenciado en Educacion
Fisica, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Instituciéon Educativa Antonio
Roldan Betancur del Municipio de Taraza, plaza 7900000-034, Poblacién Mayoritaria, en
reemplazo de Deivis Norberto Correa Rojas, identificado con cédula 8.058.265, a quien se le
concedié vacancia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptaciéon y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[\"ea\/k 25

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

#, NOMBRE R fFifma FECHA
Reviso: 1 Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬂ\ Q “ / < 0 1%
ER R YA Y o],
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \X e
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Proyecto: | Martha Lucia Caiias Jiménez s 110/2019
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Los arriba firmantes declaramos que hemos reyisado el d to y lo er j do a las y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr!semamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: D 2019070005581
Fecha: 10/10/2019

Tipo: DECRETO
Dostino: YECENIA
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el-Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga

funciones a la Secretaria de Educa
otorgar comisiones, permisos, con
demads novedades administrativas a
en los diferentes Establecimientos
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201

Personal Docentes, Directivos Doce
municipios no Certificados del Depa
de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servic

cidn.para.realizar.nombramientos,
Jcer y resolver en segundga mstan

ﬁ%lstratlyos ara"ﬂa\pres
ria\ment de Antlo uéa leanaaéo

trasladar, encargar, dar licencias,
cia de los procesos disciplinarios y
aersonal administrativo que laboran
certificados del Departamento de

19, se Modifico la Planta de cargos, de

tacion del Servicio Educativo en los
s con recursos del Sistema General

i
f~ nsagrado en el articulo 130 de la

Constitucion Politica de Colombia, e:\ :
de |os servidores publicos y es un

Vlgl|anCIa delos 5|stemas de carrera

Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* La Educadora YECENIA PINO MARTINEZ YECENIA PINO MARTINEZ, identificada con Cédula 26.261.343,
fue Nombrada en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluada en el Nivel y Grado para el cual concursé, obtuvo
una Valoracién Sobresaliente de 93.8, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de la
Educadora para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002
y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a YECENIA PINO MARTINEZ, identificada con
Cédula 26.261.343, Ingeniero de sistemas, Especialidad Ingeniero de Sistemas, como Docente de Aula, area
de Tecnologia e Informatica para la Institucion Educativa Donmatias, Sede Colegio Donmatias del municipio
de Donmatias por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 93.8, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: Et Nombramiento en Propiedad de la citada Docente es sin solucion de continuidad
y a partir del 17 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a YECENIA PINO MARTINEZ, identificada con Cédula 26.261.343, en el Grado
2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 17 de Enero de 2019; decisién frente a la cual procede
recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de
reposicion frente al Secretario de Educacion de Antioquia y el de Apelacién ante la Comisién Nacional Del
servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a YECENIA PINO MARTINEZ, en el Registro Pablico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

€0 )
NESTOR DAVID RGSTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

Rva | 4 FECHA
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Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados Jel
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el
Decreto 1075 de 2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion
del cargo docente. Un docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno
de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del
presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad
nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como
docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta reubicacion,
cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto administrativo
debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo
2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de
un docente orientador a uno de los cargos de docente de aula. El acto
administrativo de reubicaciéon del cargo sera comunicado al educador, quien
dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion
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del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera
nueva posesion.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucion Educativa Rural Nobogacita del municipio de Frontino, plaza
1125000-016, Poblacién Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la
Servidora Docente vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, YENI
ALEXANDRA TAPIAS BEJARANO, identificada con Cédula 26.274.912, para
cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Mediante oficio sin radicar con fecha del 03 de octubre de 2019, suscrito por el
sefior Jhony Ovidio Sanchez Cardona, Rector de la Institucién Educativa San
Rafael del municipio de San Rafael, solicita ante Secretaria de Educacion de
Antioquia la creacién de la plaza y el cambio de area de Ciencias Naturales-
Quimica a Media Técnica Agropecuaria.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucién Educativa San Rafael del municipio de San Rafael, plaza
6670000-043, Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasiadar al
Servidor Docente vinculado en Provisionalidad vacante definitiva, CESAR
FABIAN GUERRA DEL RIO, identificado con Cédula 15.516.878 para cubrir la
vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente YENI ALEXANDRA TAPIAS BEJARANO, identificada con
Cédula 26.274.912, Licenciada en Biologia y Quimica, como Docente de Aula,
area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la institucion Educativa
Rural Nobogacita del municipio de Frontino, plaza 1125000-016, Poblacion
Mayoritaria, nueva plaza vacante. La Educadora Yeni Alexandra Tapias
Bejarano, viene como Docente de Aula, area Ciencias Naturales- Quimica de la
Institucion Educativa San Rafael del municipio de San Rafael, plaza 6670000-
043, Poblaciéon Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente CESAR FABIAN GUERRA DEL RIO, identificado con Cédula
15.516.878, Ingeniero Quimico, como Docente de Aula de la Media Técnica-
Agropecuaria, para la Institucion Educativa San Rafael del municipio de San
Rafael, plaza 6670000-043, Poblacién Mayoritaria, nueva plaza vacante. El
Educador Cesar Fabian Guerra del Rio, viene como Docente de Aula, area
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Matematicas de la Institucion Educativa Rural El Jordan del municipio de San
Carlos, plaza 6490010-019, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los
interesados, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
9]

NESTOR DAVIP RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Revisé: fuan Eugemo Maya Lema, Subsecretario Administrativo Q
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el trasiado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en el Centro Educativo Rural Las Animas sede Centro Educativo Rural La Virgen
del municipio de Concordia, plaza P141110-001, Poblacion Mayoritaria; Las
Directivas de la Secretaria de Educacién Del Departamento de Antioquia,
consideran procedente trasladar al Servidor Docente vinculado en
Provisionalidad vacante definitiva, JOHN JAIRO ZAPATA MUNOZ, identificado

con Cedula 71.490.965, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos }{/
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin Ia
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JOHN JAIRO ZAPATA MUNOZ, identificado con Cédula
71.490.965, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria,
para el Centro Educativo Rural Las Animas sede Centro Educativo Rural La
Virgen del municipio de Concordia, plaza P141110-001, Poblacién Mayoritaria,
en reemplazo de Claudia Maria Quijano Castrilldén, identificada con Cédula
43.154.756, quien pasé a otro Establecimiento Educativo. El Educador John Jairo
Zapata Mufioz, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural Los Llanos sede Centro Educativo Rural La Guadua
del municipio de Peque, plaza 8250400-001, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacion de Antioquia. '

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

>
NESTOR DANID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucién Educativa Zungo Embarcadero del municipio de Carepa, plaza
1470030-006, Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de
Educacién Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la
Servidora Docente vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, CARMELINA
HINESTROZA LINAN, identificada con Cédula 54.258.175, para cubrir la vacante
existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormenie expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente CARMELINA HINESTROZA LINAN, identificada con Cédula
54.258.175, Licenciada en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, area
Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Zungo Embarcadero del
municipio de Carepa, plaza 1470030-006, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo
de Santis Oftis Alvarez Ibafiez, identificado con Cédula 1.040.361.518, quien paso
a otro Establecimiento Educativo. La Educadora Carmelina Hinestroza LiAan,
viene como Docente de Aula, area Ciencias Sociales de la Institucion Educativa
Rural San Pablo Apéstol del municipio de San Pedro de Uraba, plaza 1375500-
019, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la
interesada, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(o)
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Radicado: D 2019070005585
Fecha: 10/10/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

DEC!|

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no’ sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

¥*

En tal caso, los trasiados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de
reorganizacién, de acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual
establece que la organizaciéon de la planta de personal se hara con el fin de lograr la
ampliaciéon de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el
incremento de la eficiencia.

* En comunicacién escrita sin radicar con fecha 4 de abril de 2019, suscrita por el sefior
Rodolfo Antonio Franco Gémez, Secretario del Educacion, Deporte, Cultura y Turismo del
municipio de San Roque, hace entrega a la Secretaria de Educacion de Antioquia de la
plaza y el docente Libardo Arturo Henao Zuleta, identificado con cédula 8.394.077, quien
presta sus servicios como Docente de Aula, area Matematicas en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural La Ceiba del municipio de San Roque, debido al
proceso de Reorganizacion en la planta de cargos Docentes en el municipio de San Roque,
se identificaron algunas plazas como sobrantes en el Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural La Ceiba, dando como resultado docentes sobrantes en dicho
Centro Educativo, por lo cual es necesario reubicar al docente Henao Zuleta.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Botero sede Institucion Educativa Rural San Pedro del Municipio
de Santo Domingo, plaza 0510500-002, las Directivas de la Secretaria de Educacion Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al Docente vinculado en
Propiedad, LIBARDO ARTURO HENAO ZULETA, identificado con Cédula 8.394.077, para
cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, EI Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente
LIBARDO ARTURO HENAO ZULETA, identificado con Cédula 8.394,077, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula, area Matematicas,
para la Institucién Educativa Rural Botero sede Institucién Educativa Rural San Pedro del
municipio de Santo Domingo, plaza 0510500-002, Poblacién Mayoritaria. En reemplazo de
Alexandra Mufioz Herrera, identificada con cédula 98.484.471, quien pasé a otro
Establecimiento Educativo. El Servidor Docente Libardo Arturo Henao Zuleta, viene como
Docente de Aula, area Matematicas del Centro Educativo Rural San Juan sede Centro
Educativo Rural La Ceiba del municipio de San Roque, plaza 0539000-005, Poblacién
Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrative al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dareas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Neols

NESTOR DAVJD RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

N NOMBRE FIRMA ] FECHA
Reviso: deia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano 5 = - 1 -
g Ay } [0
Reviso: | Teresita Agular Garcia, Directora Juridica l b
D\em i w‘ vvv bl
Proyectd: | t4artha Lucia Cafas Jiménez M‘ [ (’ 6:1— 0411012019
Los arriba firmantes declaramos que hemos Il do el d¢ toy lo justado a las y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo nuestra resp: ilidad lo pi para firma.
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Radicado: D 2019070005586
F 10/
DECF echa: 10/10/2019

R uuumamuumummmunummuimmmmluuiiiv'tmf

Por el cual y se Modifica un Nombramiento Provisional de un Docente que
pasa a Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5-de- ectubredemzo 16~»

* Mediante el Decreto 201560
estructura organica y otorgg ?1; ] C de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, éﬁp tgar Vii Eerfchs,%,xotcrgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segé da instancia e los proce=sos disciplinarios y demas
novedades administrativas | |a Ioé"f(’ doceﬁes idlrectwos docentes y personal
administrativo que laboran En I dlferentef Establecmlentos Educativos de los

municipios no certificados deI Dépai’tament ntloqma

* Que por el Decreto Departﬁﬁenta*?@@ 70002244 deI 3 de mayo de 2019, se
modifico la Planta de cargos. de Per§o~d§;9 ;centes Directivos Docentes y
Administrativos para la prestacuon\HeIWSe“rwcm Educativo en los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

c ibre de 2016, se ajusta la

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién
de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de
palabras. En ningln caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

* Por el Decreto 2019070001338 del 11 de marzo de 2019, fue Nombrada en
Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, la Sefiora
ALINA EUGENIA GALLEGO VALENCIA, identificada con Cédula 43.414.975,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula,
area de Matematicas para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Mariano
Ospina Rodriguez del municipio de Fredonia, plaza 1773000-011, en reemplazo de
Luz Adriana Arango Taborda, identificada con Cédula 43.252.433, a quien se le otorgo
comision de servicios por razones de seguridad, plaza 1773000-011 —poblacién
mayoritaria.

* En otro momento, a la Educadora LUZ ADRIANA ARANGO TABORDA, identificada
con Cédula 43.252.433, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas
vinculada en Propiedad, por Decfeto 2019070005490 del 3 de octubre de 2019, se le
dio continuidad en calidad de Traslado en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, como-Docente de Aula, area de Matematicas en la Institucion Educativa
Presbitero Bernardo Montoya del municipio de Copacabana, plaza 0290740-092 -

poblacion mayoritaria, donde viene laborando sin solucion de continuidad.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Debido a que a la Educadora Luz Adriana Arango Tobon, se le definié la situacion
de seguridad y fue trasladada para la plaza que venia ocupando en el municipio de
Copacabana; se hace necesario darle continuidad en Vacante Definitiva a la
Docente ALINA EUGENIA GALLEGO VALENCIA, identificada con Cédula
43.414.975, en la plaza que viene ocupando en el municipio de Fredonia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2019070001338 del 11 de
marzo de 2019, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, la Servidora Docente ALINA EUGENIA
GALLEGO VALENCIA, identificada con Cédula 43.414.975, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula, area de
Matematicas para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina
Rodriguez del municipio de Fredonia, plaza 1773000-011 — poblacion mayoritaria;
en el sentido que la Educadora Gallego Valencia, centintia vinculada en
Provisionalidad en la misma Institucion Educativa, a una plaza en Vacante Definitiva,
al pasar para otro municipio la titular de la plaza Luz Adriana Arango Taborda,
identificada con Cédula 43.252.433; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

é,\ NOMBRE FIRMA A FECHA
Reviso:!

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrat;/o’_ W&\Q\ ‘V\D '“,'! v }l K)\
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \w(em {3 . &l\/\/\ X ﬁ,\ \'O \AL\
Proyect6:| Carmenza Castafio Santa &AM &eﬁa_ @7#&2&)— M 07-10-201¢

Los arciba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ejustado a fesnormas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo ausstra responsabiidad lo presentamos para firma
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Radicado: D 2419070005587
Dt Fecha: 10/10/2019

S T

Destino:

Por el cual revoca un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados dél
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la
autoridad podra revocar una designaciéon cuando el nombrado no manifieste su
aceptacion o no se posesiona dentro del plazo legal.

* El sefior JAVIER ALONSO LOPERA CASTRO, identificado con Cédula
15.508.286, se encontraba vinculado en Propiedad como Docente de Aula, area
Ciencias Sociales en la Institucién Educativa Manuel José Sierra, del municipio
de Girardota, plaza 3080030-047, poblacién mayoritaria, adscrito a la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante el Decreto 2019070005272 del 24 de septiembre de 2019, se declara
vacante, a partir del dia 6 de septiembre de 2019, el cargo de Docente de Aula,
area Ciencias Sociales que ocupaba el sefior JAVIER ALONSO LOPERA
CASTRO, identificado con Cédula 15.508.286, vinculado en Propiedad en la
Institucion Educativa Manuel José Sierra del municipio de Girardota, plaza
1540050-108, quien fallecio segun consta en el certificado de defuncion
expedido en el municipio de Medellin, Antioquia.

* Por el Decreto 2019070005331 del 26 de septiembre de 2019, se declara
vacante, a partir del dia 6 de septiembre de 2019, el cargo de Docente de Aula,
area Ciencias Sociales, que ocupaba el sefior JAVIER ALONSO LOPERA
CASTRO, identificado con Cédula 15.508.286, vinculado en Propiedad en la
Instituciéon Educativa Manuel José Sierra del municipio de Girardota, quien
fallecié seguin consta en el certificado de defuncion 721 97058-8, expedido por la

214
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Registraduria Nacional del Estado Civil. Debido a que la entidad declaré la
vacancia por fallecimiento del sefior Lopera Castro, mediante dos actos
administrativos, se hace necesario revocar este Ultimo y dar validez y vigencia al
Decreto 2019070005272 del 24 de septiembre de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070005331 del 26 de
septiembre de 2019, el cual declara vacante, a partir del dia 6 de septiembre de
2019, el cargo de Docente de Aula, drea Ciencias Sociales, que ocupaba el
sefior JAVIER ALONSO LOPERA CASTRO, identificado con Cédula
15.508.286, vinculado en Propiedad en la Institucion Educativa Manuel José
Sierra del municipio de Girardota, quien fallecié segun consta en el certificado de
defuncién 72197058-8, expedido por la Registraduria Nacional del Estado Civil.
Dar validez y vigencia al Decreto 2019070005272 del 24 de septiembre de
2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAYID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE 1 N FIRMA FECHA , o
Reviso: .IJan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo . U W & w [‘j
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ - ) k\X L Y“/
A } 0 )]
Proyecto:{ Martha Lucia Caias Jiménez L‘ 03102019 |
Cin 1
Los arriba firmantes declaramos que hemos alas y disposici legales vigs y
por lo tanto, bajo tre P bilidad lo p para ﬁrma
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DECRETO

Radicado; D 2019070005588
Fecha: 10/10/2019

ot HNMHMRRT

Hm

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General

de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530 de 2012, sefala “Los recursos

asignados del Sistema General de Regalias para los departamentos,
municipios o distritos receptores directos de regalias y compensaciones
deberan ser incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad
territorial, mediante decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una
vez aprobado el proyecto respectivo y previa su ejecucion’.

. Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos gque se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacion como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracion y Decision, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.




MPULGARINC

. Que mediante Acuerdo N°16 del 20 de agosto de 2019 emitida por el

OCAD Antioquia, se aprobd el proyecto “Construccion de pavimento
flexible en la via La Chapa del municipio de El Carmen de Viboral-BPIN
2018003050114- con recursos de asignaciones directas de la
Gobernacioén de Antioquia, con cargo a la cuenta maestra.

. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion

presentada por el Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio
con radicado 2019020057019 del 3 de octubre de 2019.

. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto de la

Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo presupuestal
independiente del SGR.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el

siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A.Fun. | Proyecto Valor Descripcién
0-R002 [1714 | Z-GRTIB.1.1 | 999999999 | 999999 | 1.478.000.000 gﬁ;ﬁ:ga“as

Total

1.478.000.000




Articulo 2° Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion de la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | PosPre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Construccion de
pavimento flexible en
0-R002 | 1720 | S-GRA.1.3 | 310506000 |18-0137/001| 1.478.000.000 [la via La Chapa del
municipio de  El
Carmen de Viboral.

Total 1.478.000.000

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

y i

GILB O QUINTEROZ PATA
Gobernador de Antioquia (E)

’

X

= NJV Crove
MARIA VICTORIA GASCA DUR
Secretaria General

NOMBRE PIBYA FECHA
Proyectd Alexander Arrieta Jiménez, Profesional Universitario q.. 0~719
Reviso Orlando de Jesus Gonzéalez Baena, Director de Presupuesto e #—‘—y 1 A~\92-.19
Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica . /oé/' -G 27 /F .
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico < Y 1 F~-/0-/2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Radicado: D 2019070005589
DEC! Fecha: 10/10/2019 !

e T

Por el cual se Revoca un acto administrativo de Nombramiento Provisional en
vacante temporal de un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una
designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070005473 del 02 de octubre de 2019, fue nombrada en
provisionalidad vacante temporal, hasta que dure la Licencia No Remunerada del
Titular, la Docente LUZ EIDY ARBOLEDA LEMUS, identificada con Cédula
1.077.440.452, Licenciada en Espariol y Literatura, como Docente de Aula, area
Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion Educativa Concejo Municipal
del Municipio de La Ceja, plaza 4425001-027, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo
de Edwin Hernando Agudelo Agudelo, identificado con cédula 1.090.382.500, a
quien-se le concedié Licencia No Remunerada hasta el 09 de noviembre de 2019.
Mediante escrito sin radicar con fecha del 4 de octubre de 2019, la Sefiora Luz Eidy
Arboleda Lemus, manifiesta que no acepta el Nombramiento Provisional temporal,
por vencimiento de términos y no tomar posesion legal dentro de los términos de
Ley, se debera revocar dicho acto. 1

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070005473 del 02 de octubre de
2019, Acto Administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad vacante
temporal, hasta que dure la Licencia No Remunerada del Titular, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora LUZ EIDY ARBOLEDA LEMUS,
identificada con Cédula 1.077.440.452, Licenciada en Espafiol y Literatura, como
Docente de Aula, drea Humanidades y Lengua Castellana, para la [nstitucion
Educativa Concejo Municipal del Municipio de La Ceja, plaza 4425001-027,
Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Edwin Hernando Agudelo Agudelo,
identificado con cédula 1.090.382.500, a quien se le concedié Licencia No
Remunerada hasta el 09 de noviembre de 2019, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y
Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NQ R DAVIP RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

I NOMBRE N FIRMA FECHA
Revist: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administratvo \} o
¥ — i € "] 2 10,
Revisd: Virginia SepUiveda Vahos, Directors Talento Humano \ [N ) }
Neph ‘X\(;'J‘_/KA\LA Y|4
Reviso: | Teresita Aquilar Garcia, Direclora Juridica w \
N ‘e:g‘;;\ ‘3 — ko 'D(\\O i
Proyects:| Marha Lucia Cafas diménez %{ﬂ,« L , Q = & J ‘ 04102019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revigado af d yloer justado a las y disposick legales vig y
por lo tantg, bajo tra resp d o pi para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2019070005590
DECF Fecha: 10/10/2019

e

A
Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del

Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de

. cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los
articulos 68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente;
encontrandose como causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, la muerte del educador.

* El Sefior EDGAR MURILLO MATURANA identificado con Cédula 12.020.573,
se encontraba vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva como Docente de
Aula, area ldioma Extranjero Inglés en la Institucion Educativa Rural Cristo Rey
del municipio de Maceo, adscrita a la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Certificado de Defuncién No 72190465-2 del 2 de Agosto de 2019, se
inscribe en la Registraduria Nacional del Estado Civil, el fallecimiento del

Educador EDGAR MURILLO MATURANA, ocurrido el dia 2 de Agosto de 2019,
en el municipio de Maceo, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

14146
YRODRIGUEZL 1de2 !




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 2 de Agosto de 2019,
el cargo de Docente de Aula, area Idioma Extranjero Inglés, que ocupaba el
Sefior EDGAR MURILLO MATURANA, identificado con Cédula 12.020.573,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Institucién Educativa Rural
Cristo Rey del municipio de Maceo, quien fallecié segun consta en el certificado
de defunciéon 72190465-2, expedido en el municipio de Maceo, Antioquia.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 2 de Agosto de 2019, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya
efectuado la prestacion del servicio en el municipio de Maceo, Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!

Nlés\T R DAVID I*ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

F NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso Y Yuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo .-Tm G ,‘,‘\ J ; N !
\ o,
Reviso: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano Q l J} | N )Lé‘\ }
W~ Npnd | U g’ 1dJ [
Revish: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica E > /R‘\ A_ f [®) !\/\/ :} \ \ O Al/]
\~ .
)
Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez </ 07110/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos reyisado el d ylo do a las normas y disposici legales vi y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo présentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2019070005591
DECI Fulemdm9

amorens ([HAIEIAN M
Dcclinn: OTR/\S | } ’ ‘ |

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,
en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.113.4.
del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

cdnSnbizRANDo QUE:

De conformidad con el articulo €°, de laley 715/ del -afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados:- Dlstnbuw entre slos municipios los docentes, directivos
y empleados administrativos, de acuerdo €on las neceSIdades del servicio; distribuir las
plantas departamentales, atendnendo Iosrcrlterlos de,poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, S|gwend0 la regulamon namonél sobre la materia, y organizar la
prestacion y administracion del'servncno educativoen su jurisdiccion, entre otros.

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretana de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo
en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De acuerdo con el Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece que la
organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura
con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de las
plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Santa Rosa de Osos se identificd en
la Institucién Educativa Rural Boca del Monte sede Principal (1) plaza de Directivo Docente
Rector faltante y debe cubrirse con plaza de Directivo Docente Rector oficial sobrante del
Departamento de Antioquia.
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De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Ebejico, se identifico una (1) plaza de Directivo Docente Rector oficial sobrante en el nivel
de Directivo Docente en la Institucion Educativa Rural San Pio X sede Principal, la cual debera
ser trasladada para la Institucién Educativa Rural Boca del Monte sede Principal, del municipio
de Santa Rosa de Osos.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza de Directivo Docente Rector oficial del municipio
de Ebéjico, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

CODIGO
PLAZA

NIVEL

EBEJICO

SAN PIO X
sede
PRINCIPAL

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

2400200-014

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Santa Rosa de Osos:

N2 DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SANTA ROSA BOCA DEL MONTE " DIRECTIVO DOCENTE
DE OSOS sede RECTOR
PRINCIPAL

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

el >

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

VN

Revisé:

4

VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS - Directora de Talento Humano

Jirdeome Spud| geg 19

Reviso:

-
TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica

T [k ML

g lO\/(L)‘

Reviso:

JUAN EUGENIO MAYA LEMA - Subsecretario Administrativo < \‘

13

Proyecto:

N—]

CLARA INES GARCIA BETANCUR- Direccion de Talento Humano

\)
SNNNTARRAY
LJ

i
GiAEDd TOR 64

300

]
A 2. or1or01e

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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2
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LA DISOLUCION Y SE NOMBRE EL LIQUIDADOR DE
UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional niumero 1529 del 12
de julio de 1990 y Articulo 2.2.1.3.12 del Decreto 1066 del 26 de mayo de 2015, inscribase la
disolucion de la entidad denominada CORPORACION ESCUELA SUPERIOR DE ESTUDIOS
TECNICOS -ESUTEC, con domicilio en el Envigado, decretada mediante Acta de Asamblea
General Extraordinaria nimero 9 del afio 2018 del 30 de noviembre de 2018.

Asi mismo, inscribase el nombramiento en el cargo de Liquidador al sefior Javier Enrique
Paez Ocampo identificado con la cedula de ciudadania nimero 7.313.304. Consta en el Acta
de Asamblea General Extraordinaria N°9 del 30 de noviembre de 2018, mediante la cual se

aprobé la disolucién de la entidad.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el sefior JAVIER ENRIQUE PAEZ
OCAMPO, mediante oficio con radicado nimero 2019010011499 del 14 de enero de 2019.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce

efectos legales.

Dado en Medellin el 18/10/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

¥

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

A
NOMBRE T A Jirva, 7771 FECHA
VGl be Z Y g |
Los arriba firnantss deciaramos qus hemos revisadg-st docymentc ¥ lo amantramnsmuo a las normas y disposicionss legales vigentes y
por I lanto, bajo nusstra responsabilidad o pressntamts para

7

I
Proyecté: Marcela P Hernandez

Secretaria General - Direccién de Asesoria Legal y de Control
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